
 
 
Die Evangelische Kirche in Pforzheim betreibt mit ihrer Diakonie 21 Kindertageseinrichtungen. Un-
sere Kitas sind Orte, in der Kirche lebendig ist, Vielfalt gelebt und Partizipation geübt wird. Ein guter 
Start in Bildung und Erziehung, sowie gleiche Chancen für alle sind wesentliche Merkmale unserer 
Pädagogik. 
 

Für unsere neue Kita in der Frankstraße suchen wir zum 01.07.2026 eine  
Einrichtungsleitung 
 
Hier entsteht aus der Zusammenlegung zweier Kitas eine moderne, fünfgruppige Einrichtung für 
Kinder von 3 Jahren bis zum Schuleintritt.  
 

 
Einrichtungsleitung in Vollzeit (m/w/d) 
 

 
Ihre Aufgaben:  
Sie begleiten von Beginn an den Aufbau einer fünfgruppigen Einrichtung für Kinder von 3 Jahren 
bis zum Schuleintritt und führen zwei bestehende Teams zu einem starken, gemeinsamen Team 
zusammen. Gemeinsam entwickeln wir ein modernes und innovatives pädagogisches Konzept 
für diese neue Kita. Die offizielle Eröffnung der Kita Frankstraße ist zum 01.09.2026 geplant.  
 
 Sie verantworten die Betriebs- und Personalführung der Einrichtung 
 Sie führen das Team partnerschaftlich, fördern Stärken und Interessen und unterstützen mit 

Motivation und Feedback 
 Sie ermöglichen Kindern eine liebevolle, sichere und anregende Umgebung, in der sie sich 

wohlfühlen, wachsen und ihre Fähigkeiten entfalten können. 
 Sie sehen sich und Ihr Team als Erziehungspartner/innen und pflegen eine vertrauensvolle 

Elternarbeit mit offenem Austausch und kompetenter Beratung, regelmäßigen Elterngesprä-
chen und Elternabenden 

 Sie arbeiten vernetzt und kooperativ mit allen Einrichtungen und Diensten der Diakonie und 
der Evangelischen Kirche in Pforzheim sowie mit anderen Partnern im Sozialraum 

 
 
Ihr Potential: 
 
 Sie haben Ihre Ausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher/in bzw. ein entsprechendes 

Studium (Erziehungswissenschaften, Sozialpädagogik o.Ä.) erfolgreich abgeschlossen 
 Sie sind eine engagierte Führungspersönlichkeit mit mehrjähriger Berufserfahrung 
 Sie beschäftigen sich mit innovativen fachlichen Erkenntnissen im Bereich der frühkindlichen 

Bildung und Entwicklungspsychologie 
 Sie sehen Diversität in Ihrer Kita als Bereicherung und engagieren sich für gelebte Inklusion  
 Sie arbeiten gerne in Netzwerken und pflegen einen kooperativen Führungs- und Leitungsstil 
 eine präsente Öffentlichkeitsarbeit ist Ihnen ein wichtiges Anliegen 
 
Wir bieten Ihnen: 
 
 Freistellung für Leitungsaufgaben 
 kompetente fachliche Beratung 
 fachbezogene Weiterbildungen und die Möglichkeit von Supervision 
 vermögenswirksame Leistungen und zusätzliche Altersvorsorge 
 ein Zuschuss zum Deutschland-JobTicket 
 eine Vergütung nach landeskirchlichen Arbeitsrechtsregelungen auf der Grundlage des TVöD 
 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie uns bitte - unter Angabe der Konfessi-
onszugehörigkeit- elektronisch (im pdf- Format) bis spätestens 30.11.2025 an unsere Abteilungs-
leitung Kindertageseinrichtungen des Diakonischen Werkes in Pforzheim an: 
 
bewerbung@diakonie-pf.de 
 
Frau Angelika Haug-Göhring     
Diakonie Pforzheim - Melanchthonstraße 1 - 75173 Pforzheim 


